
 

Decreto Dirigenziale n. 813 del 27/12/2010

 
A.G.C. 18 Assistenza Sociale, Att. Sociali, Sport, Tempo Libero, Spettacolo

 

Settore 1 Assist.sociale, programmazione e vigilanza sui servizi sociali

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  "AVVISO APPRENDISTATO INTEGRAZIONE E REGOLARIZZAZIONE DEL LAVORO

DEGLI IMMIGRATI" - P.O.R.CAMPANIA FSE 2007- 2013 - ASSE  III "INCLUSIONE

SOCIALE" - OBIETTIVO OPERATIVO G7: "GARANTIRE PARI OPPORTUNITA' DI

ACCESSO E PERMANENZA NELLA SCUOLA E NELLA FORMAZIONE DA PARTE DEI

FIGLI DEI MIGRANTI COME BASE DEI PROCESSI DI INTEGRAZIONE SOCIALE E

LAVORATIVA". 
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IL DIRIGENTE 
PREMESSO 
- che D. Lgs. n. 286 del 25 luglio 1998 è stato approvato il “Testo Unico delle disposizioni concernenti 

la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello stranero” e Legge n. 189 del 30 luglio 
2002 “Modifica alla normativa in materia di immigrazione e di asilo” e s.m.i.; 

- che con la L. n. 30 del 14/02/2003 è stata approvata la “Delega al Governo in materia di occupazione 
e Mercato del  Lavoro”); 

- che con D.Lgs n. 276 del 10/09/2003 è stata approvata l’“Attuazione delle deleghe in  materia di 
occupazione e Mercato del Lavoro”; 

- che il Consiglio Europeo ha adottato il Regolamento (CE) n.1083/06, recante disposizioni generali 
sul Fondo sociale europeo (FSE), che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/99; 

- che il Consiglio Europeo ha adottato il Regolamento (CE) n. 1828/06 che stabilisce modalità di 
applicazione del regolamento (CE) n.1083/06 del Consiglio, recante disposizioni generali sul Fondo 
sociale europeo; 

- che la Giunta Regionale, con delibera n.1042/06, ha adottato il “Documento Strategico Regionale per 
la politica di coesione 2007/2013”, predisposto dal Gruppo di Coordinamento di cui alla D.G.R. 
n.842/2005 di concerto con il partenariato istituzionale, sociale ed economico regionale, sulla base 
delle indicazioni del Consiglio Regionale espresse nella seduta del 18 luglio 2006 e degli indirizzi 
strategici di cui alla D.G.R. n.1809/05; 

- che la Giunta Regionale, con delibera n.453/07, ha approvato la proposta del Programma del FSE 
per l’attuazione della Politica Regionale di Coesione 2007/2013; 

- che la Commissione Europea, con Decisione n. C(2007)5478 del 7 novembre 2007, ha approvato il 
Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013; 

- che la Giunta Regionale, con delibera n. 2/2008 ha preso atto della Decisione della Commissione 
Europea di approvazione del Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013; 

- che la Giunta Regionale, con delibera di Giunta n.935/2008, ha approvato i criteri di selezione del 
PO FSE 2007/2013; 

- che la Giunta Regionale, con delibera n.26/2008 ha, tra l’altro, provveduto ad affidare alle Aree 
Generali di Coordinamento le funzioni connesse alla gestione ed al controllo delle operazioni, sulla 
base delle rispettive competenze, così come stabilito dalla Legge 11/91; 

- che con D.P.G.R. n.61/2008, sono stati designati i Dirigenti di Settore ai quali affidare la gestione, il 
monitoraggio e il controllo ordinario delle operazioni previste dai singoli Obiettivi Operativi del PO 
FSE 2007-2013; 

- che con D.G.R. n. 1856/2008 la Giunta Regionale ha preso atto del testo definitivo del Piano di 
Comunicazione del POR Campania FSE 2007-2013, ritenuto conforme dalla Commissione Europea 
a quanto previsto dall'articolo 2 paragrafo 2 del Regolamento (CE) n.1828/2006; 

- che con D.G.R. n. 1959 del 5 dicembre 2008 è stato approvato il Manuale dell’Autorità di Gestione 
per l’attuazione del POR Campania FSE 2007-2013; 

- che con il Regolamento (CE) n. 800 della Commissione del 06 Agosto 2008, si dichiarano alcune 
categorie di aiuto compatibili con il mercato comune, in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato 
e ss.mm.ii; 

- che con DPR n. 196 del 03 ottobre 2008 è stato approvato il “Regolamento di esecuzione del 
Regolamento. (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul FESR, sul FSE e sul Fondo di 
Coesione”;  

- che la Giunta Regionale, con delibera n. 1179/2009 ha approvato il Programma triennale per 
l’integrazione dei cittadini migranti- 2009/20011; 

- che la Giunta Regionale, con delibera n. 1200/2009 ha approvato le Linee di indirizzo  per 
l’attuazione delle attività relative agli Obiettivi operativi di competenza dell’A.G.C. n. 18; 

- che con l.r. n. 14/2009 è stato approvato il “Testo unico della normativa della regione Campania in 
materia di lavoro e formazione professionale per la promozione della qualita’ del lavoro” e con le 
DGR nn. 1847/09 e 1849/09 sono stati approvati relativi Regolamenti attuativi; 

- che D.D. n. 665 del 6 novembre 2009 si è proceduto all’“Approvazione del Vademecum per la 
valutazione delle operazioni cofinanziate dal FSE”; 
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- che con DGR. n. 1847 del 18 dicembre 2009 si è proceduto all’“Approvazione del Regolamento di 
attuazione di cui all'art. 54 comma 1 lettera A) della legge 18 novembre 2009 n. 14”; 

- che con DGR. n. 1849 del 18 dicembre 2009 si è proceduto all’Approvazione del Regolamento 
attuativo di cui all'art. 54 comma 1 lettera B) della legge 18 novembre 2009 n. 14 recante 
"Disposizioni regionali per la formazione professionale"; 

- che con nota prot. n. 17/VII/0021482 del 26/11/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
è stato approvato il Vademecum per l'ammissibilità della spesa al FSE 2007-2013; 

- che con D.D. n. 3/2010 è stato approvato il Manuale dell’Autorità di Gestione per l’attuazione del 
POR Campania FSE 2007-2013 (versione2);  

- che con D.G.R. n. 690 del 08/10/2010 è stato approvato il Piano di Azione per il Lavoro (Campania 
al lavoro!), pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010; 

- che con Determinazione n. 8 del 18 Novembre 2010 dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti 
Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture sono state approvate “ Prime indicazioni sulla tracciabilità 
finanziaria ex Art. 3, Legge 13 Agosto 2010, N. 136, Come Modificato Dal D.L. 12 Novembre 2010, 
N. 187” 

- che in data 27/10/2010 è stata sottoscritta l’intesa tra Governo, Regioni e Parti sociali sul rilancio 
dell’apprendistato; 

- che in data 10/12/2010 è stato sottoscritto l’accordo quadro tra Assessorato al Lavoro, alla 
Formazione e all’Orientamento Professionale e le parti sociali.  

RILEVATO 
- che tra le strategie delineate nell’ambito della Programmazione 2007/2013 è attribuito un ruolo 

rilevante all’Asse III del P.O. FSE “Inclusione Sociale”; 
- che l’Asse III promuove, attraverso l’obiettivo specifico g, interventi finalizzati a sviluppare percorsi di 

integrazione e a migliorare il (re)inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati per combattere ogni 
forma di discriminazione nel mercato del lavoro; 

- che in coerenza con quanto programmato nel P.O.R. FSE Campania 2007-2013 e nel Piano 
d’Azione per il Lavoro si intende perseguire i seguenti obiettivi: 
- favorire l’inserimento nel circuito lavorativo dei giovani figli di immigrati, di età compresa tra i 18 e 

i 29 anni, attraverso il conseguimento di una qualificazione professionale on the job intesa quale 
acquisizione di competenze di base, trasversali e tecnico-professionali; 

- favorire percorsi di emersione del lavoro irregolare, attraverso l’inserimento lavorativo dei giovani 
apprendisti; 

- tutelare il diritto di cittadinanza con interventi di sostegno all'inserimento lavorativo degli 
immigrati; 

CONSIDERATO 
- che, sulla base degli elementi fin qui delineati, si intende sostenere un’operazione strategica che 

possa affrontare in modo sistemico sia la complessità e la multidimensionalità del fenomeno 
immigrazione che i relativi processi di integrazione, al fine di attuare misure per l’inserimento e/o il 
reinserimento lavorativo dei giovani immigrati, in ragione delle notevoli difficoltà che l’ingresso e la 
permanenza nel mercato del lavoro presentano; 

- che pertanto l’Assessorato all’Immigrazione, Servizio 11 Settore 01 AGC 18 della Regione 
Campania finanzia interventi finalizzati a favorire l'inserimento nel circuito lavorativo di giovani 
immigrati tra i 18 e i 29 anni, attraverso la concessione di incentivi ai datori di lavoro/imprese 
localizzati in Campania per la stipula di contratti di apprendistato professionalizzante e per la 
successiva stabilizzazione dei lavoratori di cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 276/2003, dando parziale 
esecuzione all’asse “Labour Market Policy (LMP)” del Piano di Azione per il Lavoro; 

RITENUTO 
- di dover approvare l’Avviso Pubblico, per la concessione dei suddetti incentivi, ed i relativi allegati, 

che formano parte integrante del presente atto: 
  
- di dover prevedere che la “Domanda di incentivi all’occupazione con autocertificazioni e impegni” va 

presentata in modalità on line sul sito www.apprendistatoregionecampania.it, nei modi e nei tempi 
previsti dall’Avviso; 
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- di dover nominare il Responsabile del Procedimento nella persona della dirigente del Servizio Gruppi 
Etnici – Settore Assistenza Sociale Programmazione e Vigilanza nei Servizi Sociali, dott.ssa 
Fortunata Caragliano 

- di dover prelevare i fondi per il finanziamento del suddetto Avviso dalle risorse appostate sul capitolo 
4660 – UPB 22.84.245; 

- di dover stabilire che tali somme saranno impegnate con successivi atti monocratici del Coordinatore 
dell’AGC 18 per le consequenziali liquidazioni; 

- di dover demandare a successivi decreti dirigenziali ogni adempimento amministrativo per 
l’attuazione del presente Avviso;  

VISTI 
- il D. Lgs. n. 286 del 25 luglio 1998 con cui è stato approvato il “Testo Unico delle disposizioni 

concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello stranero” e Legge n. 189 
del 30 luglio 2002 “Modifica alla normativa in materia di immigrazione e di asilo” e s.m.i.; 

- il Regolamento (CE) n.1083/06, recante disposizioni generali sul Fondo sociale europeo (FSE), che 
abroga il Regolamento (CE) n. 1260/99; 

- la L. n. 30 del 14/02/2003 con cui è stata approvata la “Delega al Governo in materia di occupazione 
e Mercato del  Lavoro”); 

- il  D.Lgs n. 276 del 10/09/2003 con cui è stata approvata l’“Attuazione delle deleghe in  materia di 
occupazione e Mercato del Lavoro”; 

- il Regolamento (CE) n. 1828/06 che stabilisce modalità di applicazione del regolamento (CE) 
n.1083/06 del Consiglio, recante disposizioni generali sul Fondo sociale europeo; 

- la delibera n.1042/06, ha adottato il “Documento Strategico Regionale per la politica di coesione 
2007/2013”, predisposto dal Gruppo di Coordinamento di cui alla D.G.R. n.842/2005 di concerto con 
il partenariato istituzionale, sociale ed economico regionale, sulla base delle indicazioni del Consiglio 
Regionale espresse nella seduta del 18 luglio 2006 e degli indirizzi strategici di cui alla D.G.R. 
n.1809/05; 

- la delibera n.453/07, ha approvato la proposta del Programma del FSE per l’attuazione della Politica 
Regionale di Coesione 2007/2013; 

- la Decisione n. C(2007)5478 del 7 novembre 2007, ha approvato il Programma Operativo Regionale 
Campania FSE 2007-2013; 

- la delibera n. 2/2008 ha preso atto della Decisione della Commissione Europea di approvazione del 
Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013; 

- la delibera di Giunta n.935/2008, ha approvato i criteri di selezione del PO FSE 2007/2013; 
- che la delibera Giunta n.26/2008 ha, tra l’altro, provveduto ad affidare alle Aree Generali di 

Coordinamento le funzioni connesse alla gestione ed al controllo delle operazioni, sulla base delle 
rispettive competenze, così come stabilito dalla Legge 11/91; 

- il  D.P.G.R. n.61/2008, con cui  sono stati designati i Dirigenti di Settore ai quali affidare la gestione, 
il monitoraggio e il controllo ordinario delle operazioni previste dai singoli Obiettivi Operativi del PO 
FSE 2007-2013; 

- la D.G.R. n. 1856/2008 la Giunta Regionale con cui si è preso atto del testo definitivo del Piano di 
Comunicazione del POR Campania FSE 2007-2013, ritenuto conforme dalla Commissione Europea 
a quanto previsto dall'articolo 2 paragrafo 2 del Regolamento (CE) n.1828/2006; 

- la  D.G.R. n. 1959 del 5 dicembre 2008 con cui è stato approvato il Manuale dell’Autorità di Gestione 
per l’attuazione del POR Campania FSE 2007-2013; 

- il Regolamento (CE) n. 800 della Commissione del 06 Agosto 2008, in cui si dichiarano alcune 
categorie di aiuto compatibili con il mercato comune, in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato 
e ss.mm.ii; 

- il D.P.R. n. 196 del 03 ottobre 2008 con cui è stato approvato il “Regolamento di esecuzione del 
Regolamento. (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul FESR, sul FSE e sul Fondo di 
Coesione”;  

- che delibera si Giunta n. 1179/2009 che ha approvato il Programma triennale per l’integrazione dei 
cittadini migranti- 2009/20011; 
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- la l.r. n. 14/2009 con cui è stato approvato il “Testo unico della normativa della regione Campania in 
materia di lavoro e formazione professionale per la promozione della qualita’ del lavoro” e con le 
DGR nn. 1847/09 e 1849/09 sono stati approvati relativi Regolamenti attuativi; 

- il D.D. n. 665 del 6 novembre 2009 con cui si è proceduto all’“Approvazione del Vademecum per la 
valutazione delle operazioni cofinanziate dal FSE”; 

- la DGR. n. 1847 del 18 dicembre 2009 con cui si è proceduto all’“Approvazione del Regolamento di 
attuazione di cui all'art. 54 comma 1 lettera A) della legge 18 novembre 2009 n. 14”; 

- la DGR. n. 1849 del 18 dicembre 2009 con cui si è proceduto all’Approvazione del Regolamento 
attuativo di cui all'art. 54 comma 1 lettera B) della legge 18 novembre 2009 n. 14 recante 
"Disposizioni regionali per la formazione professionale"; 

- la  nota prot. n. 17/VII/0021482 del 26/11/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con 
cui è stato approvato il Vademecum per l'ammissibilità della spesa al FSE 2007-2013; 

- la delibera n. 1200/2009 ha approvato le Linee di indirizzo  per l’attuazione delle attività relative agli 
Obiettivi operativi di competenza dell’A.G.C. n. 18; 

- la Determinazione n. 8 del 18 Novembre 2010 dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di 
Lavori, Servizi e Forniture con cui sono state approvate “ Prime indicazioni sulla tracciabilità 
finanziaria ex Art. 3, Legge 13 Agosto 2010, N. 136, Come Modificato Dal D.L. 12 Novembre 2010, 
N. 187”; 

- il D.D. n. 3/2010 con cui è stato approvato il Manuale dell’Autorità di Gestione per l’attuazione del 
POR Campania FSE 2007-2013 (versione2);  

- la  D.G.R. n. 690 del 08/10/2010 con cui è stato approvato il Piano di Azione per il Lavoro (Campania 
al lavoro!), pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010; 

- l’intesa tra Governo, Regioni e Parti sociali sul rilancio dell’apprendistato sottoscritta in data 
27/10/2010; 

- l’accordo quadro tra Assessorato al Lavoro, alla Formazione e all’Orientamento Professionale e le 
parti sociali sottoscritto in data 10/12/2010; 

 
VISTA la delibera di G. R. n. 2119 del 31 dicembre 2008, con la quale è stato conferito l’incarico di 
coordinatore dell’area 18 “Assistenza Sociale, Attività Sociali, Sport, Tempo Libero, Spettacolo”, nonché 
di dirigente del Settore 01 “Assistenza Sociale, Programmazione e Vigilanza sui Servizi Sociali” al dott. 
Antonio Oddati 
 
 
alla stregua dell’istruttoria compiuta dal  Dirigente del Servizio 11, nonché dall’espressa dichiarazione di 
regolarità resa dal Dirigente del Settore, 
 

DECRETA 
Per tutto quanto in premessa ed esposto in narrativa, che si intende di seguito integralmente riportato: 

1. di approvare l’Avviso Pubblico, ed i relativi allegati, che formano parte integrante del presente 
atto; 

2. di prevedere che la “Domanda di incentivi all’occupazione con autocertificazioni e impegni” va 
presentata in modalità on line sul sito www.apprendistatoregionecampania.it, nei modi e nei 
tempi previsti dall’Avviso; 

3. di nominare il Responsabile del Procedimento nella persona della dirigente del Servizio Gruppi 
Etnici – Settore Assistenza Sociale Programmazione e Vigilanza nei Servizi Sociali, dott.ssa 
Fortunata Caragliano 

4. di prelevare i fondi per il finanziamento del suddetto Avviso dalle risorse appostate sul capitolo 
4660 – UPB 22.84.245; 

5. di stabilire che tali somme saranno impegnate con successivi atti monocratici del Coordinatore 
dell’AGC 18 per le consequenziali liquidazioni; 

6. di demandare a successivi decreti dirigenziali ogni adempimento amministrativo per l’attuazione 
del presente avviso;  

7. di trasmettere il presente atto all'Autorità di Gestione del Por FSE 2007-2013, al coordinatore 
dell'A.G.C. 09, all’ A.G.C. 02 - Settore 01 Attività di Assistenza alle Sedute di Giunta, Comitati 
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Dipartimentali per la registrazione e l’archiviazione, al Settore 02 Stampa, Documentazione ed 
Informazione e Bollettino Ufficiale, per la relativa pubblicazione sul B.U.R.C. 

 
 

 
          Dott. Antonio Oddati 
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